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Kính gửi:   

                - Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thành phố; 

                          - Các đơn vị, trường học trực thuộc ; 

                - Các Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên; 

       - Các cơ sở giáo dục ngoài công lập.  
 

Căn cứ Chỉ thị số 31/CT-TTg ngày 04/9/2024 của Thủ tướng Chính phủ 

về việc tăng cường các điều kiện đảm bảo thực hiện hiệu quả nhiệm vụ năm học 

2024-2025; Chỉ thị số 1048/CT-BGDĐT ngày 28/4/2020 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo (GD&ĐT) về việc tăng cường thanh tra giáo dục đáp ứng yêu cầu đổi 

mới giáo dục phổ thông và tự chủ giáo dục đại học; Quyết định số 2236/QĐ-

BGDĐT ngày 23/8/2024 của Bộ GD&ĐT về việc ban hành Kế hoạch nhiệm vụ, 

giải pháp trọng tâm năm học 2024-2025 của ngành Giáo dục; Chỉ thị số  15/CT-

UBND ngày 06/9/2024 của Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh Hòa Bình về nhiệm 

vụ trọng tâm năm học 2024-2025 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình;  

Thực hiện Công văn số 3972/BGĐT-TTr ngày 07/8/2023 của Bộ GD&ĐT 

về việc Hướng dẫn công tác thanh tra, kiểm tra năm học đối với giáo dục mầm non, 

giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên; Quyết định số 2045/QĐ-BGD&ĐT 

ngày 01/8/2024 của Bộ GD&ĐT về việc ban hành khung Kế hoạch thời gian năm 

học 2024-2025 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường 

xuyên; Quyết định số 1538/QĐ-UBND ngày 13/8/2024 của UBND tỉnh Hoà Bình 

ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2024-2025 đối với giáo dục mầm non, giáo 

dục phổ thông, giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Hoà Bình; Công văn số 

1003/TTr-NV2 ngày 10/9/2024 của Thanh tra Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn 

thanh tra, kiểm tra năm học 2024-2025 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ 

thông và giáo dục thường xuyên; 

Sở GD&ĐT tỉnh Hòa Bình hướng dẫn thực hiện công tác thanh tra, kiểm tra 

năm học 2024-2025 như sau: 

I. NHIỆM VỤ CHUNG 

Công tác thanh tra, kiểm tra năm học 2024-2025 trên địa bàn tỉnh Hòa Bình, 

tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị số 1048/CT-BGDĐT ngày 28/4/2020 của Bộ 

GD&ĐT về việc tăng cường thanh tra giáo dục đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục 

phổ thông và tự chủ giáo dục đại học, Công văn số 623/BGDĐT-TTr ngày 

28/02/2022 của Bộ GD&ĐT và Công văn số 531/SGD&ĐT-TTr ngày 07/3/2022 

của Sở GD&ĐT tỉnh Hòa Bình về việc tăng cường hiệu quả quản lý nhà nước 

trong lĩnh vực giáo dục. Rà soát tình hình, bám sát nhiệm vụ trọng tâm năm học, 

linh hoạt, phù hợp với tình hình địa phương, đơn vị, đảm bảo thiết thực, hiệu quả, 
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trọng tâm, trọng điểm. Trong đó tập trung vào các nhiệm vụ: Kiện toàn tổ chức, 

đội ngũ Thanh tra Sở, người làm nhiệm vụ công tác thanh tra, kiểm tra giáo dục; 

Xây dựng và thực hiện kế hoạch thanh tra, kiểm tra có trọng tâm, trọng điểm, 

tránh chồng chéo; Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra việc thực hiện chính 

sách, pháp luật về giáo dục và đào tạo nhằm xây dựng môi trường giáo dục lành 

mạnh, ngăn ngừa và xử lý nghiêm các hành vi sai phạm trong giáo dục và đào tạo. 

Tập trung thanh tra, kiểm tra trách nhiệm quản lý nhà nước về giáo dục theo thẩm 

quyền; kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học và việc triển khai Chương trình giáo 

dục phổ thông; các điều kiện bảo đảm chất lượng giáo dục và trách nhiệm giải 

trình xã hội của các cơ sở giáo dục. Kiểm tra các cơ sở giáo dục có yếu tố nước 

ngoài, trung tâm ngoại ngữ, tin học; kiểm tra hoạt động dạy thêm, học thêm; kiểm 

tra, đánh giá hiệu quả đầu tư, sử dụng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học tại các 

cơ sở giáo dục; Phối hợp chặt chẽ, tăng cường thanh tra, kiểm tra đột xuất, tạo 

chuyển biến rõ nét về tổ chức và hoạt động thanh tra, kiểm tra góp phần bảo đảm 

kỷ cương, kỷ luật, nâng cao chất lượng giáo dục; Tăng cường xử lý vi phạm hành 

chính trong lĩnh vực giáo dục; Giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo 

phức tạp, kéo dài và thực hiện phòng chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 

II. CÁC NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Quán triệt, tổ chức thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, văn 

bản chỉ đạo về công tác thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, giải quyết 

tố cáo, phòng chống tham nhũng, tiêu cực 

1.1. Quán triệt thực hiện Luật Thanh tra năm 2022, Luật Khiếu nại, Luật Tố 

cáo, Luật tiếp công dân, Luật Giáo dục, Luật Phòng chống tham nhũng; Nghị định 

số 04/2021/NĐ-CP ngày 22/01/2021 của Chính phủ, Nghị định số 127/2021/NĐ-

CP ngày 30/12/2021 quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực giáo dục; 

Chỉ thị số 1048/CT-BGDĐT ngày 28/4/2020 của Bộ GD&ĐT về việc tăng cường 

thanh tra giáo dục đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông và tự chủ giáo dục 

đại học; Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về việc 

đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục, đào 

tạo từ năm học 2013-2014; Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng 

Chính phủ về việc tăng cường các biện pháp phòng ngừa tiêu cực, tham nhũng 

trong hoạt động công vụ; Quy định số 131-QĐ/TW ngày 27/10/2023 của Ban chấp 

hành Trung ương Đảng về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

trong công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh 

tra, kiểm toán; Chỉ thị số 31/CT-TTg ngày 04/9/2024 của Thủ tướng Chính phủ; 

Quyết định số 2236/QĐ-BGDĐT ngày 23/8/2023 của Bộ GD&ĐT và các văn bản 

pháp luật có liên quan. 

1.2. Tiếp tục triển khai thực hiện Quyết định số 147/QĐ-SGD&ĐT ngày 

23/02/2021 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc ban hành quy định về công tác 

kiểm tra của Sở GD&ĐT Hòa Bình; Công văn số 2402/SGD&ĐT-TTr ngày 

07/9/2022 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc Hướng dẫn công tác kiểm tra của 

phòng GD&ĐT, các cơ sở giáo dục. 

1.3. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra giáo dục đáp ứng yêu cầu đổi 

mới giáo dục phổ thông và tự chủ giáo dục đại học theo Chỉ thị số 1048/CT-
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BGDĐT ngày 28/4/2020 của Bộ GD&ĐT, Công văn số 623/BGDĐT-TTr ngày 

28/02/2022 của Bộ GD&ĐT và Công văn số 531/SGD&ĐT-TTr ngày 07/3/2022 

của Sở GD&ĐT tỉnh Hòa Bình về việc tăng cường hiệu quả quản lý nhà nước 

trong lĩnh vực giáo dục, trong đó tập trung một số nội dung chủ yếu sau: 

a. Đối với Sở GD&ĐT 

- Thanh tra, kiểm tra trách nhiệm quản lý nhà nước về giáo dục của UBND 

huyện, thành phố thuộc tỉnh (gọi chung là cấp huyện). 

- Trách nhiệm quản lý của người đứng đầu cơ sở giáo dục thuộc trách nhiệm 

quản lý của Sở GD&ĐT.  

- Công tác tuyển dụng, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng, việc thực hiện chính 

sách đối với nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục, nhân viên theo quy định trong các 

cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý.  

- Công tác quản lý tài chính, tài sản. Việc thực hiện các chương trình, dự 

án, gói thầu thuộc trách nhiệm quản lý của Sở GD&ĐT.  

- Việc triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018; trong đó 

chú trọng việc bảo đảm và sử dụng thiết bị dạy học tối thiểu theo Chương trình giáo 

dục phổ thông 2018; việc lựa chọn và sử dụng sách giáo khoa, tài liệu tham khảo. 

- Việc tổ chức tuyển sinh đầu cấp; việc chuyển trường, chuyển lớp; ôn tập, 

tổ chức Kỳ thi tốt nghiệp trung học phổ thông theo quy định và hướng dẫn của Bộ 

GD&ĐT, Sở GD&ĐT.  

- Việc dạy thêm, học thêm; việc tổ chức hoạt động của các loại hình câu 

lạc bộ, các hoạt động ngoại khóa, giáo dục kỹ năng sống ; thực hiện chương trình 

giáo dục của nước ngoài, liên kết tổ chức thi cấp chứng chỉ năng lực ngoại ngữ 

của nước ngoài; dạy học ngoại ngữ, tin học; hoạt động giáo dục kỹ năng sống, 

hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa; hoạt động liên kết đào tạo, phối hợp dạy 

văn hóa kết hợp với dạy nghề trong các cơ sở giáo dục thường xuyên; việc quản 

lý, thu và sử dụng các khoản thu ngoài ngân sách; thực hiện quy định về công 

khai, thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn.  

- Thanh tra, kiểm tra các kỳ thi: Chú trọng đổi mới phương pháp thanh tra 

các kỳ thi như: Thi tuyển sinh đầu cấp, thi học sinh giỏi, thi giáo viên giỏi.... công 

tác tổ chức ôn tập, tổ chức kỳ thi tốt nghiệp trung học phổ thông đảm bảo việc đổi 

mới nhân sự làm thi, tăng cường thanh tra, kiểm tra, giám sát công tác chuẩn bị 

thi, coi thi, chấm thi, tránh tình trạng lợi dụng khe hở của quy chế thi, quy trình 

thi dẫn đến tiêu cực, sai phạm. 

- Thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, kiến nghị, 

phản ánh và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 

b. Đối với Phòng GD&ĐT các huyện, thành phố 

- Kiểm tra trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở giáo dục thuộc trách 

nhiệm quản lý của Phòng GD&ĐT. 

- Việc thực hiện các chương trình, dự án, gói thầu thuộc trách nhiệm quản 

lý của Phòng GD&ĐT.  

- Việc triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018; việc bảo 
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đảm và sử dụng thiết bị dạy học tối thiểu theo Chương trình giáo dục phổ thông 

2018; lựa chọn và sử dụng sách giáo khoa, sách tham khảo trong các cơ sở giáo 

dục phổ thông. 

- Việc tổ chức tuyển sinh đầu cấp; việc chuyển trường, chuyển lớp; ôn tập, 

tổ chức xét công nhận tốt nghiệp trung học cơ sở theo quy định và hướng dẫn của 

Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT. 

- Việc dạy thêm, học thêm; việc tổ chức hoạt động của các loại hình câu 

lạc bộ, các hoạt động ngoại khóa, giáo dục kỹ năng sống; quản lý, thu và sử dụng 

các khoản thu ngoài ngân sách; thực hiện quy định về công khai, thực hiện quy 

chế dân chủ ở cơ sở trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn. 

- Thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, kiến nghị, 

phản ánh và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 

c. Đối với các cơ sở giáo dục 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ được giao của lãnh đạo đơn vị/bộ phận 

thuộc cơ sở giáo dục. 

- Việc thực hiện nhiệm vụ được giao của nhà giáo, nền nếp tổ chức, dạy học. 

- Hoạt động của bộ phận chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ/học sinh; công tác tư 

vấn tâm lý học đường và hoạt động giáo dục kỹ năng sống, hoạt động ngoài giờ 

chính khóa. 

- Hoạt động của tổ/khối/nhóm chuyên môn. 

- Việc sử dụng, bảo quản thiết bị dạy học, thư viện trong cơ sở giáo dục.  

- Công tác tài chính, tài sản và các khoản thu ngoài ngân sách. 

- Công tác kế toán, văn thư, hành chính, y tế trường học. 

- Việc thực hiện công khai, thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở. 

- Thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, xử lý kiến 

nghị, phản ánh và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 

1.4. Thường xuyên rà soát, cập nhật thông tin phản ánh của dư luận, phương 

tiện thông tin đại chúng về các tiêu cực, sai phạm trong lĩnh vực giáo dục và đào 

tạo; kịp thời tổ chức thanh tra, kiểm tra đột xuất và xử lý sai phạm (nếu có) theo 

quy định. 

1.5. Thực hiện xử phạt vi phạm hành chính đối với cơ quan, tổ chức, cá 

nhân vi phạm hành chính trong lĩnh vực giáo dục theo quy định tại Nghị định số 

04/2021/NĐ-CP, được sửa đổi, bổ sung tại Nghị định số 127/2021/NĐ-CP ngày 

30/12/2021 của Chính phủ và các quy định pháp luật có liên quan. 

2. Kiện toàn đội ngũ thanh tra viên, người làm công tác thanh tra 

2.1. Đối với Thanh tra Sở GD&ĐT 

Kiện toàn tổ chức, bổ sung đội ngũ Thanh tra Sở đủ về số lượng (từ 05 công 

chức trở lên), bảo đảm cơ cấu, thành phần theo quy định tại khoản 2, Điều 18, 

Nghị định số 03/2024/NĐ-CP ngày 11/01/2024 của Chính phủ quy định về cơ 

quan thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành và hoạt động của cơ quan được 

giao thực hiện chức năng thanh tra chuyên ngành; khoản 3, Điều 1, Nghị định số 
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107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung khoản 2, Điều 

5, Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức 

các cơ quan chuyên môn thuộc ủy ban nhân dân tỉnh để đáp ứng việc thực hiện 

nhiệm vụ được giao. 

- Rà soát, thực hiện bồi dưỡng nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra và bổ sung đội 

ngũ cán bộ, viên chức dự kiến trưng tập làm thành viên các đoàn thanh tra, kiểm 

tra đáp ứng yêu cầu thực hiện Chỉ thị số 1048/CT-BGDĐT ngày 28/4/2020, tổ 

chức thực hiện Hướng dẫn thanh tra, kiểm tra năm học của Bộ GD&ĐT để đáp 

ứng yêu cầu nhiệm vụ thanh tra giáo dục trên địa bàn. 

- Tổ chức tập huấn công tác kiểm tra nội bộ, nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra, 

tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, tiêu cực đối 

với Thủ trưởng các cơ sở giáo dục trực thuộc; cán bộ cơ quan Sở GD&ĐT, Trưởng 

Phòng GD&ĐT và cán bộ phụ trách công tác kiểm tra của các Phòng GD&ĐT, 

Giám đốc các Trung tâm GDNN-GDTX, Thủ trưởng các cơ sở giáo dục trên địa 

bàn toàn tỉnh và đối với cấp phó, cán bộ quản lý cấp dưới của người đứng đầu các 

cơ sở giáo dục. 

2.2. Đối với các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc Sở, các Trung tâm 

GDNN-GDTX, trường Cao đẳng Sư phạm, các cơ sở giáo dục ngoài công lập: Thực 

hiện theo hướng dẫn về công tác kiểm tra của phòng GD&ĐT, các cơ sở giáo dục 

tại Công văn số 2402/SGD&ĐT-TTr ngày 07/9/2022 của Sở GD&ĐT Hòa Bình. 

Xây dựng, tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ, giáo 

viên, nhân viên làm công tác kiểm tra, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ năm học. 

3. Xây dựng kế hoạch thanh tra, kiểm tra và tổ chức thực hiện 

3.1. Xây dựng kế hoạch thanh tra, kiểm tra 

- Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc, các Trung tâm GDNN-

GDTX, các cơ sở giáo dục ngoài công lập căn cứ nhiệm vụ năm học và các nội 

dung định hướng về công tác thanh tra, kiểm tra năm học, xây dựng và tổ chức 

thực hiện kế hoạch kiểm tra phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương, đơn 

vị và đảm bảo theo hướng dẫn tại Công văn số 2402/SGD&ĐT-TTr ngày 

07/9/2022 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc Hướng dẫn công tác kiểm tra của 

phòng GD&ĐT, các cơ sở giáo dục.  

- Trường Cao đẳng Sư phạm xây dựng kế hoạch thanh tra nội bộ năm học 

theo quy định tại Thông tư số 51/2012/TT-BGD&ĐT ngày 18/12/2012 của Bộ 

GD&ĐT Quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra của cơ sở giáo dục đại học, 

trường trung cấp chuyên nghiệp.  

3.2. Tổ chức Đoàn thanh tra, kiểm tra 

a. Thẩm quyền quyết định thanh tra, kiểm tra 

- Chánh Thanh tra Sở GD&ĐT quyết định thành lập đoàn thanh tra, kiểm 

tra theo quy định pháp luật. Trường hợp cần thiết, Giám đốc Sở GD&ĐT ban hành 

quyết định kiểm tra. 

- Trưởng phòng GD&ĐT các huyện, thành phố thành lập đoàn kiểm tra của 

Phòng theo quy định. 
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- Thủ trưởng cơ sở giáo dục quyết định thành lập đoàn thanh tra nội bộ, 

kiểm tra nội bộ theo quy định. 

b. Trách nhiệm của người ra quyết định thanh tra, kiểm tra; người tham gia 

đoàn thanh tra, kiểm tra và các đối tượng liên quan; Trình tự, thủ tục tiến hành 

một cuộc thanh tra, kiểm tra 

- Trách nhiệm của người ra quyết định thanh tra, Trưởng đoàn thanh tra, 

Thủ trưởng cơ quan, đơn vị được giao chủ trì cuộc thanh tra; trách nhiệm của đối 

tượng thanh tra và cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan; bảo đảm kỷ 

cương, kỷ luật trong hoạt động thanh tra; Trình tự, thủ tục tiến hành một cuộc 

thanh tra: Thực hiện theo quy định của Luật Thanh tra 2022; Nghị định số 

43/2023/NĐ-CP, ngày 30/6/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và 

biện pháp thi hành Luật Thanh tra. 

- Trách nhiệm của người ra quyết định kiểm tra, Trưởng đoàn kiểm tra, Thủ 

trưởng cơ quan, đơn vị được giao chủ trì cuộc kiểm tra, người tham gia đoàn kiểm 

tra và cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan; Trình tự, thủ tục tiến hành 

một cuộc kiểm tra:  

+ Đối với các cuộc kiểm tra của Sở GD&ĐT: Thực hiện theo quy định về 

công tác kiểm tra của Sở GD&ĐT ban hành kèm theo Quyết định số 147/QĐ-

SGD&ĐT ngày 23/02/2021 của Sở GD&ĐT Hòa Bình. Đồng thời vận dụng linh 

hoạt các văn bản quy phạm pháp luật khác (có liên quan). 

+ Đối với Phòng GD&ĐT các huyện, thành phố; các đơn vị trực thuộc, các 

trung tâm GDNN-GDTX, các cơ sở giáo dục ngoài công lập: Thực hiện theo Công 

văn số 2402/SGD&ĐT-TTr ngày 07/9/2022 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc 

Hướng dẫn công tác kiểm tra của phòng GD&ĐT, các cơ sở giáo dục. 

4. Thanh tra, kiểm tra đột xuất 

Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra đột xuất. Thường xuyên rà soát, 

cập nhật thông tin phản ánh của dư luận, phương tiện thông tin đại chúng về các 

tiêu cực, sai phạm trong giáo dục và đào tạo; kịp thời tổ chức thanh tra, kiểm tra 

đột xuất và xử lý sai phạm (nếu có) theo quy định. 

5. Thực hiện các quy định về xử lý vi phạm hành chính trong lĩnh vực 

giáo dục 

Tiếp tục triển khai thực hiện các quy định về xử lý vi phạm hành chính trong 

lĩnh vực giáo dục theo quy định tại Nghị định số 04/2021/NĐ-CP ngày 22/01/2021 

của Chính phủ, được sửa đổi, bổ sung tại Nghị định số 127/2021/NĐ-CP ngày 

30/12/2021 của Chính phủ và các quy định pháp luật có liên quan. 

6. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo 

- Tổ chức tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo đúng thành 

phần, xử lý kịp thời theo quy định của pháp luật; tập trung giải quyết dứt điểm 

các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, kéo dài, không để tình trạng khiếu nại, tố 

cáo vượt cấp. 

- Phòng GD&ĐT, các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh bố trí phòng tiếp 

công dân, đảm bảo cơ sở vật chất phòng tiếp công dân theo quy định. Công khai 

đường dây nóng và tiếp nhận thông tin phản ánh dấu hiệu vi phạm pháp luật về 
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giáo dục qua đường dây nóng, các phương tiện thông tin đại chúng thường 

xuyên, hiệu quả. 

7. Công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực và thực hiện Chỉ thị số 

10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ 

- Thực hiện Luật phòng chống tham nhũng; Tăng cường công tác thanh 

tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tập trung vào những lĩnh vực dễ phát 

sinh tham nhũng, tiêu cực, như: Đầu tư công, đấu thầu, quản lý tài chính, tài sản, 

các cuộc thi, tuyển dụng, luân chuyển, điều động, bổ nhiệm... Thực hiện nghiêm 

các kiến nghị sau thanh tra, kiểm tra, kiểm toán; đẩy mạnh công tác kiểm tra, 

giám sát ngăn ngừa tình trạng “tham nhũng vặt”; Thực hiện Nghị định số 

130/2020/NĐ-CP ngày 30/10/2020 của Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu nhập 

của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị; Chỉ thị số 10/CT-

TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường các biện pháp 

phòng ngừa tiêu cực, tham nhũng trong hoạt động công vụ.    

- Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng 

Chính phủ về việc đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các 

cơ sở giáo dục, đào tạo từ năm học 2013-2014 và các văn bản hướng dẫn của 

UBND tỉnh, của Sở GD&ĐT. Nâng cao chất lượng việc đưa nội dung phòng 

chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục trong chương trình chính 

khóa và ngoại khóa. 

8. Thực hiện kết luận thanh tra, kiểm tra 

Thực hiện nghiêm trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, cá nhân trong việc 

thực hiện kết luận thanh tra theo quy định của Luật Thanh tra năm 2022, Nghị 

định số 43/2023/NĐ-CP, ngày 30/6/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một 

số điều và biện pháp thi hành Luật Thanh tra và các văn bản quy định, hướng 

dẫn hiện hành. 

Thực hiện nghiêm kết luận, kiến nghị nêu trong kết luận thanh tra, kiểm tra 

của cơ quan quản lý cấp trên, cơ quan thanh tra các cấp; kịp thời báo cáo, đề xuất 

giải quyết khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện kết luận thanh tra, kiểm 

tra theo quy định. 

9. Phối hợp trong hoạt động thanh tra, kiểm tra 

9.1. Đối với các phòng chuyên môn, nghiệp vụ Sở GD&ĐT  

Tiếp tục triển khai tổ chức thực hiện quy định về công tác kiểm tra của Sở 

GD&ĐT ban hành kèm theo Quyết định số 147/QĐ-SGD&ĐT ngày 23/02/2021 

của Sở GD&ĐT Hòa Bình. Phối hợp với Thanh tra Sở để xây dựng kế hoạch công 

tác thanh tra, kiểm tra năm học, tránh chồng chéo các hoạt động triển khai tại cơ 

sở. Thường xuyên rà soát, cập nhật thông tin phản ánh của dư luận, phương tiện 

thông tin đại chúng về các tiêu cực, sai phạm, hạn chế trong lĩnh vực giáo dục và 

đào tạo, tham mưu tăng cường công tác kiểm tra đột xuất và xử lý sai phạm (nếu 

có) theo quy định. 

9.2. Đối với Phòng GD&ĐT 

- Phối hợp với Thanh tra huyện, thành phố trong việc xây dựng kế hoạch 

thanh tra hành chính đối với các cơ sở giáo dục trên địa bàn, kế hoạch thanh tra 
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đảm bảo tránh chồng chéo về nội dung, đối tượng thanh tra, kiểm tra với kế hoạch 

thanh tra của Sở GD&ĐT và các cơ quan khác; hướng dẫn nghiệp vụ tiếp công 

dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, phòng chống tham nhũng tiêu cực cho 

cán bộ quản lý các cơ sở giáo dục trên địa bàn; tham gia các cuộc thanh tra hành 

chính khi được trưng tập. 

- Phối hợp với Thanh tra Sở GD&ĐT xây dựng kế hoạch thanh tra chuyên 

ngành các đơn vị trường học thuộc Phòng GD&ĐT quản lý. Cử cán bộ, giáo viên, 

nhân viên tham gia bồi dưỡng kiến thức, nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra, công tác tiếp 

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng. Tạo điều kiện cho 

cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia các đoàn thanh tra, kiểm tra khi được yêu cầu. 

9.3. Đối với các đơn vị trực thuộc Sở, các trung tâm GDNN-GDTX, các cơ 

sở giáo dục ngoài công lập: Tạo điều kiện cho cán bộ, giáo viên, nhân viên tham 

gia bồi dưỡng kiến thức, nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra, công tác tiếp công dân, 

giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, tham gia các đoàn thanh 

tra, kiểm tra khi có quyết định điều động của Sở GD&ĐT. 

10. Chế độ báo cáo 

10.1. Báo cáo định kỳ: Các Phòng GD&ĐT, các đơn vị trực thuộc Sở, các 

Trung tâm GDNN-GDTX: Thực hiện báo cáo về Sở GD&ĐT qua Thanh tra Sở 

gồm: Kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học trước ngày 25/9/2024; Báo cáo sơ kết 

công tác kiểm tra nội bộ học kỳ I trước ngày 17/01/2025; Báo cáo tổng kết công 

tác kiểm tra nội bộ năm học (kèm theo minh chứng) trước ngày 30/5/2025 

(Trường Cao đẳng Sư phạm báo cáo tổng kết công tác thanh tra trước ngày 

25/6/2025); Báo cáo số lượng các cuộc thanh tra, kiểm tra do các cơ quan có thẩm 

quyền tiến hành trong năm học đối với đơn vị (khi có yêu cầu); Báo cáo kết quả 

thực hiện quy định về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực theo quy định.  

10.2. Báo cáo đột xuất: Báo cáo đột xuất khi có vấn đề phức tạp, theo yêu 

cầu xử lý đơn thư và các văn bản yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện công tác thanh tra, kiểm tra nếu có vấn đề 

phát sinh, vướng mắc các đơn vị, trường học báo cáo bằng văn bản về Sở GD&ĐT 

(qua Thanh tra Sở GD&ĐT, điện thoại: 02183.888.196 hoặc 0917.658.779 và theo 

địa chỉ Email: thanhtraso@hoabinh.edu.vn) để được hướng dẫn, giải quyết kịp thời./.  
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thanh tra Bộ GD&ĐT; 

- Thanh tra tỉnh; 

- GĐ, các PGĐ Sở; 

- Các phòng CN, CM, NV Sở; 

- Website ngành; 

- Lưu: VT, TTr. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
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